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T E L MAIL

SHEINOVIC Japan合同会社
代表取締役社長

チートゥ・シェイン氏

令和7年11月26日（水）14：00～16：00

【プロフィール】

講　師

日　時

●日本での留学・就労・起業経験を通して
　見た外国人労働市場の現状

●外国人就労制度の最新解説
　・「技術・人文知識・国際業務」と
　　「特定技能」の違い・活用方法

●成功事例紹介（3事例）
　・ミャンマー人材採用の具体例と成果

●ミャンマーの若者の特徴と企業評価

●Q & A
　・勤勉さ、適応力、職場での評判

講演内容

受講料 無 料

会　場 千葉商工会議所13階 小会議室
(千葉市中央区中央2-5-1 千葉中央ツインビル2号館)

申込方法 FAX または 二次元コードから11/18（火）迄にお申し込みください。

（切り取らずにこのまま送信してください）
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～ミャンマー人材の採用・
　活躍事例と最新制度解説～

定　員 20名

※ご記入頂きました個人情報につきましては、セミナー開催に係る受講者名簿の作成、出欠確認、講習会運営等に関する目的にのみ使用します。

SHEINOVICグループ 創業者・グループCEO
（日本法人 SHEINOVIC Japan代表）
ミャンマー出身。2001年に留学生として来日。
大学卒業後、民間企業勤務を経て起業。日本・
ミャンマー・タイで外国人材育成・雇用支援事業
を展開。特定技能・技術人文知識国際業務分野
における採用・定着支援に豊富な実績を持つ。

（FAXでお申込みの方は下記申し込み覧を記入してお送りください）

お問合せ 千葉商工会議所　経営支援課（担当：原田）
TEL：043-227-4103　FAX：043-227-4107
E-mail：keieishien@chiba-cci.or.jp 二次元コード

申込フォーム

主催：千葉商工会議所 

外国人材の活用は、日本企業にとって人手不足解消
だけでなく、新しい価値創造のチャンスでもありま
す。本講演では、具体的な採用事例や制度の違い、
ミャンマー人材の強みを分かりやすくご紹介します。
制度を正しく理解し、活躍につなげるためのヒント
をお持ち帰りいただけます。


